
【お問合せ】大阪市社会福祉研修・情報センター

電話：０６－４３９２－８２０１ FAX:０６－４３９２－８２７２

１部 講師による基調講演
 「早期離職を防ぐ人財育成とは」

２部 交流会・情報交換会
名刺を交換しながら、交流・情報交換をしましょう！

参加費
無 料

福祉サービスへの需要が急激に増加する中で、福祉･介護の職場においては人材の確
保・育成・定着は重要課題です。職員の定着率を向上させ、安定的に人材確保をする
ためには、早期離職を防ぐための方策を検討する必要があります。
今年度は、早期離職防止や定着促進を目的とした『働きやすい職場づくり』について、
管理職・リーダーの立場から、基調講演と交流会を通して考えます。

参加された皆さん同士でそれぞれの見識や取り組み事例に触れながら、情報交換をし
て、ネットワークの輪を広げていきましょう！！

１０月３０日（水）午後１時３０分～４時
       

【講 師】ふくしと教育の実践研究所 SOLA

  主宰 新崎 国広 氏

【会  場】 大阪市社会福祉研修・情報センター ５階  大会議室

       



【対 象 者】大阪市内の福祉関係施設・事業所に勤務する管理職、チームリーダー及び近い将来
それらの役割を担うことが想定される職員

【内 容】１．講師による基調講演「早期離職を防ぐ人財育成とは」
２．交流会・情報交換会 ≪名刺を交換しながら、交流・情報交換をしましょう！≫

【定 員】３０人（申込多数の場合は抽選）
【申込方法】受講申込書に必要事項を記入し，ＦＡＸまたはホームページからお申込みください。
【申込締切】１０月２２日（火）午後５時まで
【受講決定】１０月２４日（木）に、受講決定通知書を事業所あてに郵送します。
【問合せ先】大阪市社会福祉研修・情報センター

〒５５７－００２４ 大阪市西成区出城２－５－２０
電話：０６－４３９２－８２０１ ＦＡＸ：０６－４３９２－８２７２

https://www.wel-osaka.com

令和５年度 『管理職・リーダーのためのよこいと座談会』 受講者の感想

・様々な業種の方と交流や情報交換が出来て刺激になりました。外へ出て話を聞くことが
大事だと思えました！
・講師の基調講演がとても勉強になる内容で、印象に残りました。
・悩んでいるのは自分だけじゃないんだと気づくことができて、有意義な交流でした！

事業所名

種別

右の番号
①高齢者福祉関係 ②障がい児・者福祉関係 ③保育・児童福祉関係

④生活保護施設 ⑤その他（ ）

事業所
住所

〒

事業所
連絡先

電話

FAX

受講希望者
（ふりがなも必ずご記入ください）

福祉業務
経験年数

Ｒ６.１０.１現在
年齢 職種番号

ふりがな

年 歳

右の番号
①相談職・支援職  ②介護支援専門員

③介護職 ④保育士 ⑤保健師・看護師

⑥事務職・管理職  ⑦その他（    ）

メール
アドレス

備考欄

車いす、手話通訳、拡大文字資料が必要な方は、その旨をご記入ください。

ＦＡＸ：０６－４３９２－８２７２ 締切：１０月２２日（火）午後５時まで

ウェルおおさか

◆提供していただきました個人情報につきましては、名簿の作成、資料の送付等研修事業の運営のためにのみ使用し、他の目的で使用したり、第三者へ提供することはありません。

https://www.wel-osaka.com/
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